
会議名 記録者

自 7 月 23 日 14 時　 0 分 出席者

至 7 月 23 日 14 時　 30 分

場　所

議題

　　された技能実習生の交流会（バドミントン大会）にも参加した。

　・8月の予定として、

　　8/2（日）長崎市民大清掃には、技能実習生も職員とともに参加予定。

　　食費の改定ついて、近年の食材料費の上昇などから8月より基準費用額が1,445円から1,545円

　　へ1日あたり100円あがることになった。

　　管理栄養士や社会福祉士の実習受け入れをそれぞれ予定している。

　

　　日本語の勉強を行いつつ、介護の仕事も少しずつ実践している。また、7/18に長崎市内で開催

　・施設長挨拶　本日7/23は長崎大水害の日ということで、黙とうのサイレンがなっていた。

　・外国人技能実習生が6/17に入社式を終えて、あけぼの荘に配属、業務を開始している。

③議題2、「入居者状況及び活動報告」

　資料添付画像写真（6/21　父の日）男性入居者の方にユニットの１つをカフェの雰囲気にして、

　

②議題1、「入居希望待機者の状況」資料参照

④議題3、「その他」

①本日のスケジュールについて（進行 あけぼの荘事務局　職員G）

   続いている。

　・現在入居されている方の年齢や介護度についての説明。

　　在籍者は29名。平均年齢：90.1歳、　平均要介護度：4.0

　・出席者紹介　家族代表、地域代表、福祉の知見を有する職員、あけぼの荘とそれぞれ紹介する。

　　7月現在の待機者は、前回5月と同じで14人である。医療機関が4人と最も多く、続いて自宅3人と

第90回　日見あけぼの荘　運営推進会議

家族代表　A様、B様
地域代表　C様、D様

令和8年

　

福祉の知見を有する職員　職員E

あけぼの荘事務局
職員F、職員G

会議等記録簿

日見あけぼの荘会議室

議題1.「入居希望待機者の状況」　議題2.「入居者状況及び活動報告」　議題3.「その他」

日　時

職員G

　　今年度の入退居は、6月、7月に1名ずつ入居、7月初旬に1名退居となっている。

令和8年

　コーヒーやジュース、デザートを召し上がって頂いた。

　・入居待機状況について

　　また、コロナ感染症も県内増えてきている。気を付けていかなければいけないと感じている。

　・活動の報告



　・出席者からの意見

　家族代表　B様…市のプールや水族館など値上げをしている所はあちこちでみかけるので食費も

　値上げになるのは仕方ない。

→職員F…3年だが、希望すれば5年も可能である。

　家族代表　A様…技術を学ぶのにどのようなことをしているか？

→職員G…実習指導員がついて実習生2名と一緒にフロアの説明や車椅子の説明など教える所

　から始めて、今は各ユニットに1名ずつ入って、それぞれの介護職員に付いて実践を学んでいる。

　地域代表　C様…（活動報告から）カフェはいいと思う。お酒も出たのだろうか？どこの場所で

　実施したのだろうか？

→職員G…お酒はなかったが、コーヒーが人気で香りもよかったようだった。場所はユニットの

　　　　　　リビングで実施した。

　次回予定

　次回開催予定日…令和8年9月24日（木）

　行事予定…8月　精霊流し、土砂災害訓練

　　　　　　　　 9月　敬老会、防犯訓練

　家族代表　A様…技能実習生は何年くらい実習を行うか？


