
③『男女の賃金の差異』

男性 女性 全体

全労働者 48% 52%

正社員 49% 51% 82%

パート・有期社員 41% 59% 18%

※付記次項
対象期間：令和6年度
対象職員：法人内全職員（登録ヘルパー含む）
賃金データー：年間の総支給額にて算定

女性活躍に関する情報公表について（追加項目）


